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Sindicato dos trabalhadores da indUstria grdfica da

comunicacgdo grdfica e nos servigos grdficos
de Barueri, Osasco e regiao

VITORIA DOS GRAFICOS

Maio/2014

CONQUISTAMOS REDUCAO DE JORNADA
EM VARIAS EMPRESAS!

A jornada de 40 horas
semanais € uma das reivin-
dicagcbes que compdbe a
Pauta da Classe
Trabalhadora, entregue a
presidenta Dilma Rousseff
por nossa Central, a Forca
Sindical, ao lado de demais
centrais do pais.

O Sindigraficos ja esta
conquistando aos trabalha-
dores da regido itens da
Pauta! Queremos reducéao
da jornada de trabalho para

todos! Sempre em frente!

Os trabalhadores da
grafica Oberthur, localizada
em Cotia, agora cumprem
jornada de 40 horas sema-
nais! Os graficos também
trabalham em sabados
alternados. “Os trabalhado-
res do primeiro e segundo
turno trabalham em sabados
alternados e o terceiro turno
nao trabalha aos sabados”,
completa nosso presidente,
Alvaro Ferreira da Costa.

SABADOS ALTERNADOS PARA
TRABALHADORES DA DONNELLEY!

Sindigrt’nficos renova acorda e tem 91% de aprovagéo da categoria!
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O Sindicato conseguiu
renovar pela segunda vez o
acordo de trabalho que
garante que trabalhadores
cumpram jornada em
sabados alternados.

“Temos que renovar o
acordo de dois em dois anos

Visite o sited@Sindigraficos
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e conquistamos os sabados
alternados mais uma vez,
com cerca de 91% de
aprovacao. Finalmente, os
trabalhadores puderam
descobrir como é bom
desfrutar momentos de
descanso”, afirma Costa.

F1QUE POR DENTRO!

A vitoria é para os grdficos da empresa Oberthur!

GRAFICOS DA IBRATEC TAMBEM TEM
JORNADA DE TRABALHO REDUZIDA'

No final de abril, o
Sindigraficos conquistou redugao
de jornada de trabalho para mais
uma empresa. Dessa vez, o
Sindigraficos lutou ao lado dos
trabalhadores da Ibratec — Artes
Gréficas, localizada em Jandira.

Durante a manha do dia 23/4,
os trabalhadores entraram em
greve, paralisando os turnos do
periodo, com o objetivo de fazer
com que a empresa negociasse
com o Sindicato. No entanto, o
caso foi resolvido no Tribunal
Regional de Trabalho, em S&o
Paulo, com os trabalhadores, ao
lado do Sindigraficos, vitoriosos.

Na audiéncia, presidida pela
desembargadora RilmaAparecida
Hemetério, vice-presidente
judicial do TRT-2, foi estabelecido
que trabalhadores da lbratec, que
antes trabalhavam 44 horas
semanais, cumprirdo jornada de
42 horas e 30 minutos, sem

reducdo de salério; terao folgas
quinzenais no final de semana
completo; extingdo de turnos
ininterruptos de revezamento;
auséncia de qualquer desconto
pelas horas de paralisagao; entre
outros. Tais clausulas passam a
vigorar a partir de 21 de maio.

E mais uma vitéria dos
trabalhadores que contam com o
apoio continuo do Sindigraficos!

www.sindigraficos.com.br
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MAIS UM CICLO INICIA-SE
NO SINDIGRAFICOS

Mais um ciclo em
nosso Sindicato inicia-
va-se no dia 12 de feve-
reiro. Trabalhadores
gréaficos de nossa base
passavam por mais uma
eleicdo para renovar
nossa diretoria. Dessa
vez, contamos com a
participacéo de 73% dos
associados que elege-
ram a Chapa 1 -
Trabalho de Verdade
com 96% de aprovacgéo.

Renovada, nossa
diretoria tomou posse no
dia 1° de Maio, o Dia do
Trabalhador. A data nao
poderia ser melhor:
marcada pela luta de
nossos trabalhadores
em busca de respeito e
valorizagdo. Nossa
bandeira continua
sendo a mesma! Assim
como eu, presidente do
Sindigraficos, os direto-
res que estdo ao meu

lado buscam conti-
nuar seguindo a
tradicdo do
Sindicato e lutar
sempre pelos direi-
tfos dos trabalhado-
res.

Tenho o com-
promisso em dar |
continuidade ao
trabalho do nosso
ex-presidente
Joaquim de
Oliveira. Por isso,
nosso trabalho
diario sera o mes-
mo. Continuaremos
indo de porta em
porta das empre-
sas, conversando
com os trabalhado-
res e tomando as
medidas necessari-
as para o cumprimento
de suas garantias!

Uma vida digna ¢é o
que queremos aos
nossos graficos!

IMPOSTO DE RENDA

"1 AROVI -

Continuarei ampliando
nosso leque de benefici-
0S e convénios. Prova
disso, foi a compra de
nossa nova Colbnia de
Férias e, quem sabe, de

Presidente do Sindigraficos
Alvaro Ferreira da Costa

um Centro Campestre
ao nosso associado!

A missédo do
Sindigraficos é continu-
ar lutando ao lado do e
para o trabalhador!

SABIA MAIS SOBRE A TABELA DO IMPOSTO DE RENDA!

Anunciada pela presidente
Dilma Rousseff, a Medida
Proviséria com correcdo da
tabela do Imposto de Renda da
Pessoa Fisica foi publicada no
Diario Oficial, em 2 de maio.

Abaixo do indice de
inflacdo, a correcéo fica entre

6,1% e 6,2%, de acordo com o
Banco Central. Pela nova
tabela, que passa a valer a
partir de 2015, quem receber
por més até R$ 1.868,22 estara
isento.

Pessoas com ganhos
mensais entre R$ 1.868,23 e

R$ 2.799,86 pagardo 7,5% de
Imposto de Renda, ou seja, R$
140,12 de desconto mensal.
Aqueles com renda acima de
2.799,87 até R$ 3.733,19,
pagarao 15%, o equivalente a
R$350,11.

Pagara aliquota de 22,5%

aqueles com ganhos mensais
entre R$ 3.733,20 e RS
4.664,68 e, mensalmente,
descontados R$ 630,10. O
trabalhador que receber acima
de R$ 4.664,68 sera taxado em
27,5% e o desconto mensal
sera R$ 863,33.

EXPEDIENTE

Informativo Sindigraficos: Publicagdo do Sindicato dos
Trabalhadores das Industrias Graficas, da Comunicagao
e nos Servigos Graficos de Barueri, Osasco e regidao

Barueri: Rua Firmo de Oliveira, 97,
Centro - Barueri - Tel. 3699-1555
Osasco: Avenida Olavo Bilac, 52, Km 18 - Tel. 3685-1766

Criagao e Edicao: Nova Onda Comunicagao
Tel: (11) 3654-4172 | novaonda@novaon.com.br
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PARA 0 SOcio!

SINDICATO COMPRA COLONIA DE
FERIAS PARA GRAFICOS ASSOCIADOS!

ESSA E NOSSA!

“No6s prometemos e cumprimos!
Essa é nossa! Agora temos uma
colbnia s6 para nossos associados

Sempre pensando nos momen-
tos de lazer e conforto de seus
associados e familiares, o

Sindigraficos comprou sua prépria
Colbnia de Férias!

Localizada em Peruibe, litoral
sul de Sao Paulo, a Coldnia, deno-
minada como Hotel Atoba, conta
com 12 suites equipadas com uma
completa cozinha, piscina e locali-
zacgao proxima da praia!

aproveitarem, em qualquer época
do ano, o tempo livre com a familia”,
afirma nosso presidente.

Estamos realizando os tramites
com a documentagao e, espera-
mos, na proxima temporada dispo-
nibilizar a Colbnia para os graficos
e suas familias!

CENTRO CAMPESTRE

O Sindigraficos também discute a possibilidade de comprar
um espacgo para clube de campo.
Queremos investir no lazer de nossos associados!
Vamos buscar oferecer opgoes para quem gosta tanto de praia quanto de campo!!!

a

facebook.com/sindigraficos

O Sindigrafices esta no
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DiA DO TRABALHADOR

1° DE MAIO: TRABALHADOR TRACANDO
UM CAMINHO DE VITORIAS

Nesse 1° de Maio, o Sindigraticos parabeniza todos trabalhadores por seu dia!
A luta nunca acaba e o Sindicato continua ao

lado da classe trabalhadora sempre em busca do melhor!

O 1° de maio, o Dia do  Trabalhadorem 1°de maio? Dois dias depois, maio foi instituido pelo presi-

Trabalhador, € marcado por
reflexdo acerca de nossa
histéria em busca de direitos
trabalhistas, além de ser uma
homenagem para aqueles que
morreram lutando por reivindi-
car condigdes digas de traba-
Iho.

Vocé sabe por que
celebramos o Dia do

Nessa mesma data, em
1886, em Chicago, Estados
Unidos, milhares de operarios
iam as ruas reivindicar melho-
res condicbes de trabalho,
como a reducdo diaria da
jornada de trabalho, ja que
trabalhavam por 14 horas
todos os dias. Uma greve
paralisou os Estados Unidos.

FUNDO DE GARANTIA

manifestantes foram
violentamente reprimidos por
policiais. Intensificados os
confrontos, trabalhadores
foram mortos.

Apos trés anos, em 1889, o
Dia do Trabalhador foi estabe-
lecido como feriado pela
Segunda Internacional
Socialista. No Brasil, o 1° de

dente Artur Bernardes, em
1924.

A data também nos remete
a marcos para o trabalhador,
como a instituicdo do salario-
minimo, no ano de 1940, e a
criacao da Justica do Trabalho,
em 1941, ambos instituidos
pelo governo de Getulio
Vargas.

SAIBA COMO RECUPERAR AS PERDAS DE SEU FGTS!

O Fundo de Garantia do Tempo de

trabalhador, incluindo aqueles representa-

- Extrato do FGTS (Caixa Econémica

trabalhado e o valor depositado no FGTS.

Servico (FGTS) esta sendo corrigido de dos por sindicatos filiados a Forga. Federal); Em alguns casos, a atualizagdo chega a
maneira errada, gerando uma perda de Se vocé, grafico, quer aderir a agéo - Carta de Concesséo do Beneficio (no 88,3% do valor do fundo.
bilhdes de reais para trabalhadores, desde coletiva que ja esta na Justica e ter a caso dos aposentados). Caso a Justica decida atualizar o saldo

1999. Para reverter a situagdo e o
trabalhador receber o que € seu por direito,
a nossa central, Forga Sindical, ja entrou
com uma acgdo na justica cobrando a
diferenca da corregdo monetaria nao
aplicada na conta do FGTS de cada

Visite o sited@Sindigraficos

revisdo de seu FGTS, va ao Sindigraficos
para assinar um termo de adesdo e
apresente os seguintes documentos:

- Cédula de Identidade;

-Comprovante de endereco;

- PIS/PASEP (c6piada CTPS);

Eutenho direito arevisao?

Se vocé teve algum saldo em seu
FGTS entre 1999 e 2013, sim, vocé tem
essedireito.

Tenho direito areceber quanto?

O valor vai de acordo com o periodo

de meu FGTS, poderei sacar o dinheiro?

Desde 2001, apenas trabalhadores
demitidos sem justa causa e os aposenta-
dos podem sacar os recursos. A vitoria na
justica significa o aumento do saldo, para
quando vocé puder sacar o valor.

www.sindigraficos.com.br
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